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FENASPE – Federação Nacional das Associações de Aposentados, Pensionistas e Anistiados do Sistema Petrobras e Petros.
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5ª ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DA FEDERAÇÃO NACIONAL DAS ASSOCIAÇÕES DE APOSENTADOS, PENSIONISTAS E ANISTIADOS DO SISTEMA PETROBRÁS E PETROS – FENASPE, REALIZADO NA SEDE DA ASPENE/SE, NOS DIAS 19 E 20 DE AGOSTO DE 2010.
CARTA DE ARACAJU
Reunidos Na 5ª ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA na Sede da ASPENE, em Aracaju/SE, nos dias 19 e 20 de agosto de 2010, os Delegados das entidades afiliadas à Federação Nacional das Associações de Aposentados, Pensionistas e Anistiados do Sistema Petrobrás e Petros - FENASPE, debateram temas do interesse dos Petroleiros Aposentados, Pensionistas e Anistiados do Sistema PETROBRAS e PETROS. Em conseqüência, elaboraram a presente carta para manifestar que:
1 – A FENASPE continuará na luta pela manutenção do plano PETROS BD, para todos os empregados e ex-empregados das empresas do Sistema Petrobras e das empresas a privatizadas. 

2 – A FENASPE  reafirma que o artigo 41 do Regulamento do Plano PETROS BD é direito previdenciário inalienável e lutará vigorosamente contra o desrespeito a esse postulado. Nesse sentido, persistirá exigindo a recuperação das perdas do valor aquisitivo dos benefícios e pensões a que têm direito os participantes: petroleiros e petroquímicos. Denunciando a FRAUDE e o ESTELIONATO SALARIAL, praticados pela PETROS e PETROBRAS – com a cumplicidade da FUP - contra as categorias petroleira e petroquímica, ao estabelecer a famigerada ”tabela salarial congelada”, desde 2006. 
3- Exigirá, em todos os níveis e instâncias recorríveis, inclusive internacionais, o integral repasse aos aposentados e pensionistas das mesmas valorizações das tabelas salariais das patrocinadoras, a qualquer título, representada pela concessão de  abonos, níveis e outros tipos de reajustes salariais, pagos aos participantes  da ativa, em parceria com a FNP. 
4- A FENASPE, esclarecerá e incentivará os participantes da ativa, aposentados e pensionistas a ingressarem com ações judiciais, pleiteando recuperar   diferenças de reajustes dos benefícios, inclusive as  relativas à concessão de níveis e revisão da RMNR, uns pela incorporação ao salário e os outros  a equiparação isonômica.  
5 –A FENASPE continuará planejando medidas visando a nulidade da  “repactuação”,  que lesou direitos  dos petroleiros. 
E mais ainda, promoverá aberta campanha pela nulidade da “repactuação” em atendimento ao clamor da categoria. Fará as gestões necessárias para preservação dos acordos coletivos 85/86, no que se refere as cláusulas 33 e 45, tendo em vista que tais direitos já estão consagrados e fazem parte de reivindicação histórica há mais de quinze anos. 
6- Exigirá a participação da FENASPE, juntamente com a FNP, nas mesas de negociação de todos os acordos coletivs, no sentido de eliminar a burla e manipulação que faz a PETROBRAS/FUP, dos petroleiros da ativa, buscando acabar com  precarização presente e  futura das aposentadorias e pensõe. Da mesma forma, exigirá participação efetiva na gestão da AMS, na qualidade de maiores usuários da AMS,  buscando aprimorar a sua qualidade, estancando a sua perda de qualidade constante  que tem trazido grandes prejuízos ao nível de atendimento.  
7– Neste ano em que se completa 31 anos de luta pela anistia em nosso pais, enorme contingente de trabalhadores petroleiros atingidos pela ditadura, ainda mão viram contemplados seus pleitos. E os que parcialmente o foram, e sofrem as agruras da readmissão pela anistia nas mãos da intransigente direção da PETROBRAS: Sem direito a AMS na aposentadoria, sem promoção, sem ATS, sem classificação no PCAC, etc., o que dificulta enormemente suas  aposentadorias. 
8- Reafirma que a luta dos anistiados da PETROMISA, NITRIFLEX, PETROFLEX, INTERBRÁS, e outros,  é,também, a luta da FENASPE. Exige tratamento condigno e respeitoso dos anistiados do Sistema Petrobras. Exigem, ainda, que o governo brasileiro, faça a direção da PETROBRAS cumprir com os Decretos Presidenciais, que determinam a entrega de todos os  chamados “ARQUIVOS DA DITADURA”, ao ARQUIVO NACIONAL, incluindo principalmente, os “dossiês” da famigerada DIVIN (DIVISÃO DE INFORMAÇÃO DA PETROBRAS), hoje denominada SEGURAMÇA EMPRESARIAL, em favor da  verdade histórica, a memória, a justiça e reparação aos petroleiros e petroquímicos vítimas do período ditatorial. 
9- A FENASPE sabendo da estreita ligação entre A antiga DIVIN,  o SNI  e os órgãos de repressão, coloca-se firmemente a favor da entrega e abertura dos arquivos que servirão de base a reparação e a punição dos agentes públicos, que torturaram e mataram ou auxiliaram na prática de crimes hediondos em nosso pais. Para a FENASPE, a tortura é crime imprescritível. 

10 – A FENASPE se manifesta contra a criação de uma nova estatal para o pré-sal, reafirmando a defesa do monopólio estatal do petróleo e da PETROBRAS, como única Empresa de prospecção de petróleo no Brasil. 
11 – Contra o sucateamento das unidades operacionais pela PETROBRAS, que vem ocorrendo de forma criminosa, com riscos enormes para a vida dos trabalhadores e o meio ambiente, que servirá como “caldo de cultura” para a privatização da PETROBRAS,  dentro da perceptiva de um projeto  neoliberal.  

12 – Com vista a campanha salarial, a FENASPE, em apoio à FNP, conclama a categoria petroleira  - aposentados, ativos e pensionistas - à luta pela preservação dos seus direitos, adotando novas formas de mobilização, dentro do calendário  de lutas. 
13 – A Plenária da assembleia se  solidariza com os companheiros que na formam a  “CORRENTE DA JUSTIÇA”, no EDISE, protestando contra a discriminação dos aposentados e pensionistas nos acordos coletivos.
14 – A FENASPE manifesta, também, total apoio a luta travada pelos Conselheiros da PETROS Eleitos, que atuam com total transparência e buscam nas decisões preservar o patrimônio e os direitos dos participantes, principalmente com relação aos es que venham a ter ameaçada ou efetivada a retirada de patrocínio de seus planos administrados pela PETROS.

15 – A FENASPE apóia integralmente a atuação perseverante dos Conselheiros Eleitos para a conquista definitiva da democratização das formas diretivas da entidade, com mudanças estatutárias que sejam capazes de garantir o estabelecimento dos poderes natos do Conselho Fiscal, a eleição direta para composição paritária da direção   executiva, garantindo, inclusive, a escolha do presidente, dentre os participantes do Plano Petros do Sistema Petrobras.   
Aracaju,  20 de agosto de 2010.
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